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ACTA DE LA

n fe COMISION MIXTA DE POLITICA SOCIAL
re { 25 de Junio de 2009 )

En Madrid, a las 11,30 horas del dia 25 de Junio de 2009, se reinen en las dependencias de la Direccion de
Relaciones Laborales las personas que a continuacién se relacionan, miembros de la Comision Mixta de
Politica Social en representacion de la Direccion de la Empresa y de los Trabajadores, respectivamente:

Por la Representacion de la Direccion de la Empresa

Pedro Dominguez Femandez
Arturo Ramos Santos
Margarita Merino Cafiizares

Por la Representacion de los Trabajadores

Juan Carlos del Cueto Llamazares SEMAF
Manuel Feo. Garcia Villajos CCOO
M2 del Sol Chacén Matia CCOO
Manue! Zapata Torres UGT
José Miguel Val Mombiela UGT
José M2, Santamaria Garcia CGT
José Carlos Costoya Mateo SF

Se celebra reunidn con caracter extraordinanio para analizar las distintas propuestas que se presenten por
las partes, en aras a racionalizar el gasto y adecuar los baremos y porcentajes a realidad socia! de los
trabajadores de la empresa.

Los sindicatos SEMAF, CGT, SF-Intersindical, presentan propuestas por escrito, al igual que RENFE-
Operadora, cuyas copias se adjuntan, el resto de sindicatos representados en la Comisién, hacen
presentacién verbal de sus propuestas en €l momento de cada intervencion.

Una vez debatidas las distintas propuestas presentadas, y tras diversos tumos de intervencion, se
consensuan los acuerdos que figuran como Anexo N° 1 y que se incorpora a la presente Acta.

Se acuerda que, a partir del dia 1 de septiembre, se comience a recepcionar nuevamente las solicitudes de
Ayudas Graciables, por parte de las Areas de Actividad.

lgualmente se aprueban los nuevos modelos 0708PAS para solicitud de Ayuda por |.T. por Contingencias
Comunes y el 0707PAS para Ayudas Graciables.

La entrada en vigor de los acuerdos reflejados en la presente Acta y Anexos, sera desde la fecha de la firma
de los mismos.

En funcién de la evolucion del gasto de las Ayudas Sociales, en el dltime timestre del afio, se procedera a
los correspondientes ajustes presupuestarios.

e levanta la sesion a las 19,00 horas del dia 25 de Junio de 2009,

POR LA REPRESENTACION POR LA REPRESENTACION
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EXTRACTO DE REQUISITOS BASICOS RECOGIDOS EN LAS ACTAS DE LA COMISION MIXTA DE POLITICA SOCIAL

El Art. 545 de la Normativa Laboral y Normas Requladoras del Comité General de Empresa de 21-07-1993 y 03-11-1993,
recogen la normativa bdsica sobre las Ayudas Sociales. Lo que se expone a continuacion, es el desarrollo operativa producido a
través de las propias Actas de la Comision Mixta de Politica Social. Basicamente sus extractos son:

1. La recepcién de los documentos presentados en las Dependencias de su Jefatura o en su propia sede, se compulsaran con
los ariginales, a excepcién de las FACTURAS, que llegaran en formato original a la Comision Mixta de Politica
Social. (A partir del 1° de Julio de 2005). En el caso de que el trabajador necesite las facturas originales, una vez valorado
el expediente por la Comisidn y recibida notificacion de su aprobacidn, solicitard por carta directamente a la Jefatura de
Presupuestos y Contabilidad, sita en Avda. Burgos n® 8 — B Edificio Génesis, 28036 Madrid, la devolucidn de las mismas,
con indicacién de la direccién de envio. La Administracion de la Comisidn, remitira los originales a la direccion requerida
en el menor plazo posible.

2. Todas las soticitudes estaran formalizadas en el modelo de solicitud Q707PAS, modificado en la C.M.P.5. de fecha 25 de
junio de 2009. Estas peticiones deben contener: Modelo de solicitud. Factura o facturas originales del gasto, debidamente
desglosadas en sus partidas. Fotocopias de los DNI's, Gltima némina, y de la Declaracién de la Renta, segin las

\ especificaciones recogidas en este modelo.

\‘:\ 3. Para poder solicitar una Ayuda Graciable, es imprescindible aportar facturas por una cantidad minima en el gasto de
500 euros, exceptuando los gastos por dptica y celiaquia.

4. \a cantidad maxima a percibir en la concesion de cualguier tipo de Ayuda Social por ejercicio anual, no sera superior a
1.500 euros, {Importe del total de Ayudas recibidas, con independencia de su naturaleza).

5. la facturacién del gasto presentado para la solicitud de una Ayuda Graciable, no podra extenderse mas alla de los 18
dltimos meses, Por elto, el contenido del gasto aportade en las facturas, no sera superior a ese tiempo. Mes de peticién
mas los dltimos 18 meses.

6. Factura legal en formato originali numerada, sellada, fechada, firmada y perfectamente desglosada en sus
correspondientes partidas.

7. las facturas por gastos de ortodoncia, vendran con la certificacion o informe del tipo de tratamiento a que ha sido

sometido el paciente, expresando las fechas de los trabajos realizados y su valoracién econdmica, reflejo de las facturas
presentadas.

8. Gastos de dptica (Monturas, cristales graduados y lentillas), el importe de la Ayuda Unica a percibir, es de 120 € at
ano, para cada miembro de la unidad familiar con derecho a Ayuda Graciable, que presente un gasto minimo de 250¢€.

9. Los gastos de intervenciones opticas por Lasik, tendrdn una ayuda maxima de 600 €, para cada miembro de la Unidad
Familiar.

0. las facturas por gastos farmacéuticos, deberan acreditar que obedecen a una enfermedad cronica y se presentaran
desglosadas con los medicamentos que figuren en el informe médico preceptive.
. Para poder valorar las facturas de los gastos de tratamientos no asumidos por la Sanidad Publica, como los de Psicologia,
Fisioterapia, etc., sera siempre preceptivo presentar el informe médico o profesional de dichos actos.
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2. Ayuda por Celiaquia, se fija una valoracion maxima de 1.500€ al ano, aplicandose €l porcentaje correspondiente segun
los Ingresos Brutos de la Unidad Familiar y con presentacion del carrespondiente Informe Médico actualizado.

3. El Acta de la Comisidén Mixta de Politica Social de fecha 25 de junio de 2009 modifica, a partir de esta fecha, la Escala de
Ingresos Brutos de la Unidad Familiar por Rendimientos del Trabajo y los Parcentajes aplicables para la valoracion del
gasto presentado:

ESCALA DE INGRESOS BRUTOS PORCENTA]JES APLICABLES
Hasta 24.000 euros 60%
Desde 24.001 hasta 30.000 euros 30%
Desde 30.001 hasta 40.000 euros 20%
Aparlirde  40.001 euros 10%

De estas normas basicas en las Ayudas Sociales, la Jefatura de Administracién de Recursos Humanos de cada Direccidn General
y/o Ejecutiva, es la responsable de la recepcion y control de las solicitudes recibidas. Por ello, la presentacién 1ncompleta ol
expediente en la Jefatura de Presupuestos y Contabilidad de la Direccién de Gabinete en la D.G. de Seguridad, Organi
Recurses Humanos, conllevara su devolucidn. Actualizado a 25 de junio ge
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