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REUNIÓN EN ADIF SOBRE EL PLAN DE 
ACTUACIÓN SOBRE LA GRIPE A   

El pasado mes de Julio, y en respuesta a la carta dirigida al Director General de Seguridad, Organización y 
Recursos Humanos de ADIF, en la que UGT demandaba un plan de Prevención contra la gripe A, el 
presidente del Comité de Seguridad y Salud nos explico las primeras medidas que se habían tomado desde la 
dirección de ADIF ante la pandemia de  Gripe A. 
  
En la misma se nos informo que lo primero que se iba a hacer era lo siguiente: 
 

 Creación de un Comité de Seguimiento. 
 Plan de Actuación frente a la pandemia que será colgado en el portal corporativo.  
 Información en la Revista Líneas del Tren. 
 Colocar carteles en los centros de trabajo. 
 Reforzar y adelantar la  campaña de vacunación de la gripe estacional a la segunda quincena de 

Septiembre.   
 Convocar un Comité General de Seguridad y Salud Extraordinario en Septiembre para explicar de 

la evolución de las medidas. 
 
Hoy se ha celebrado dicha reunión y en la misma nos han entregado un documento sobre el “Plan de Actuación 
de ADIF ante la pandemia de gripe A producida por el nuevo virus A / H1N1” en el que se explica el Objeto del 
Plan, el Alcance, los Niveles del Riesgo y las ACTUACIONES sobre el mismo, que contiene una serie de medidas 
que son las siguientes: 

o Organizativas, como la identificación de los responsables de ejecutar de manera coordinada en todas las 
áreas de actividad de la empresa las actuaciones previstas para hacer frente a la pandemia, creando un 
Comité de Coordinación y un Comité de Seguimiento. 

o De información,  con las que se pretende garantizar el acceso a todas las noticias relevantes sobre la 
epidemia a todos los trabajadores de la empresa en el portal de Inicia, articular una línea de contacto con los 
Gabinetes Sanitarios y efectuar un control diario de la incidencia de la enfermedad. Así mismo, se continuará 
informando de la evolución de la misma al Comité General de Seguridad y Salud. 

o Higiénico sanitarias, reforzando las consistencias de limpieza de las superficies de trabajo, asegurando la 
dotación en los centros de trabajo de productos de higiene y estableciendo protocolos de actuación con 
prácticas preventivas.  

o Administrativas, con las que mantener la continuidad de los procesos que posibilitan el    funcionamiento de 
la empresa.    

o De coordinación, para garantizar el alineamiento de la actuación de las empresas contratistas 
y proveedores con las de ADIF; articulando una línea de contacto directa con Renfe, así como para asegurar 
la necesaria colaboración con las Autoridades Sanitarias  y Protección Civil.   

o Operativas, con el objetivo de asegurar la prestación de los servicios esenciales que presta la empresa con 
independencia del grado de extensión de la pandemia. 

 
Según se vaya desarrollando la campaña de prevención y los efectos de la pandemia se ira informando a los 
trabajadores por parte de la empresa y desde nuestra Organización Sindical.  
 
Lamentamos desde UGT, que nuestra insistente demanda a la empresa de formar parte del Comité de 
Seguimiento creada en el Plan de Actuación no haya sido aceptada, ya que entendemos necesaria la 
participación Sindical en la misma.  
 
Igualmente, consideramos que las líneas de coordinación con otras empresas no contemplan, de 
momento, las suficientes medidas que garanticen una actuación eficaz, por lo que debe ser mejoradas. 
 
 

HOY MÁS QUE NUNCA LUCHAMOS POR TU SEGURIDAD , 
POR TU SALUD… AFÍLIATE A UGT. 


