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COMUNICADO N° 50 22/06/2009

OEP 2008-2009, MAS EMPLEO ESTABLE Y

CON PROMOCION INTERNA

El dia 16 de junio, la Empresa y los sindicatos UGT y CCOO, llegamos al acuerdo de
distribucion de las 90 plazas de la OEP de 2008 pendientes de incorporar a la Empresa
fruto de los acuerdos del 24 de Septiembre de 2008.

Estos acuerdos, tenian por objeto superar las convocatorias de huelga de UGT en el
pasado mes de septiembre a las que posteriormente se sumo el CGE, y que supuso:

+ La retirada de varios lotes de internalizacion de cargas de trabajo en EEVV.

+ Laincorporacion de 77 Factores de Entrada de la OEP 2008 antes del 15 Enero
2009 y asi poder cerrar el proceso de movilidad en EEVV que estaba bastante
retrasado.

+ Y en su punto 4° la incorporacién de 90 plazas antes del 31 Diciembre de 2009.

Para UGT, estas plazas tenian que ser para Factores y en todo caso para Personal
Operativo, pero en aras de buscar el consenso y la unidad de accion sindical y poder
incorporar a 90 trabajadores a la Empresa, en este tiempo de destruccion de empleo que
afecta a todos los sistemas productivos y de cualificacion profesional del Pais, llegamos
al siguiente Acuerdo

» 40 Factores de Entrada,( 33 para Madrid y 7 Barcelona).
» 17 Administrativos de Entrada

» 28 para Cuadros Técnicos

» 5 para Prevencion de Riesgos Laborales

INFORMA

Antes de estos ingresos tiene que producirse un proceso de movilidad interno.

Para la OEP del 2009 en el BOE han sido publicados 135 nuevos ingresos a los que hay
gue afadir los 19 de soldadores que quedaron sin cubrir del OEP 2008.

La Empresa nos adelanto su propuesta de distribucion que seria de 35 para Personal de
Estructura (aqui irian incluidos los 9 para Discapacitados), 30 para Factores de
Circulaciéon de Entrada y 89 para Infraestructura.

Aunque al parecer alguno, comparte esta propuesta de distribucion que plantea la
Empresa, puesto que la reproduce y hace suya en sus comunicados, desde UGT
seguiremos defendiendo que las OEP abarquen el mayor niumero de plazas posible para
personal operativo, ademas de cubrir previamente, con convocatoria interna, las plazas
de Personal de Estructura.

HOY MAS QUE NUNCA LUCHAMOS POR TU EMPLEO,
POR TUS DERECHOS... AFILIATE A UGT

UGT




