
 

                                                                          

   

 

Madrid, 14 de Mayo de 2010 

 

Hola a todos/as,  

 
El día 14, hemos mantenido una reunión con la empresa con carácter urgente 
para continuar analizando el tema de la reducción de los costes de empleo, ante 
la transcendencia y la repercusión que pudiera tener en la plantilla.  

Nuestra principal intención ha sido constatar que entre las medidas de recorte de 
costes de empleo propuestas a negociación por la empresa, no había ninguna 
que afectase a la disminución del volumen de empleo. Y así lo hemos podido 
comprobar, ya que tal y como os habíamos anunciado, éste era un requisito 
imprescindible por parte de CCOO y UGT para sentarnos a negociar.  

Ahora, nos corresponde analizar alternativas que satisfagan todos los intereses y 
que sean lo más favorables posible desde el punto de vista de los 
trabajadores/as.  

Os mantendremos informados puntualmente.  

 
Un saludo,  

 

 

 
 
 

UGT y CCOO Vodafone  
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