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PERDONEN USTEDES 
“La vida pública española ha adquirido un tono general de mentira estridente, que resulta 
difícilmente soportable” (Rosa Montero. El País, 1.12.09). La mencionada escritora sigue di-
ciendo que: cuando más se alardea de honestidad, menos fiables resultan”.  
 
Es evidente que aquí, todo se pega menos la hermosura. 
 
Algunos compañeros del Sindicato hermano se han contagiado mucho y, además de estridentes, son 
zafios, rabiosos y hasta carcas (afortunadamente son pocos, pero hacen mucho ruido). 
 
Resulta curioso que se erijan (de boquilla) en los únicos defensores de los trabajadores de ATLÁNTI-
CA DE HANDLING (donde no pintan nada). En un alarde de demagogia barata, intentan sacar adelan-
te una resolución encaminada a solicitar de AENA la retirada de la licencia de handling de ATLANTI-
CA, a sabiendas de que la patronal y la propia AENA harían caso omiso al respecto, en contra de lo 
que ellos afirman. 
 
Un Sindicato, cualquier Sindicato que se precie de serlo, no pide ni ha pedido nunca el cierre de una 
empresa; todo lo contrario. Es curioso, sin embargo, que el ardor dialéctico que emplean en el caso de 
ATLANTICA, no lo emplean contra otras empresas que incumplen de forma flagrante el Convenio del 
Sector y se pasan por el arco el Ordenamiento Jurídico vigente. Algunos ejemplos: Flightcare, donde 
CCOO tiene la mayoría absoluta, además de bajar el salario a sus trabajadores tiene en fraude de ley 
cientos de contratos de obra y servicio y, quien se atreve a denunciarlo, le bajan a 7 horas; se pasan por 
el forro los incumplimientos de la Ley de Conciliación familiar. Pues bien, con esta empresa son mu-
dos y ciegos y, en ocasiones, se erigen en brazo armado de Flightcare, si no que se lo pregunten a los 
trabajadores de Fuerteventura…… No dicen ni hacen nada ante los incumplimientos de IBERIA con 
los trabajadores que ellos denominan como “inrogados”. 
 
Montan fuegos de artificio de cara a la galería con los numerosos despidos que están llevando a cabo 
GROUNDFORCE y AIR EUROPA, AGA, etc. 
 
Parece ser que el único norte que tienen algunos de esos compañeros de CCOO es el “acoso y derribo”  
de UGT. Que se hagan mirar, que vayan al médico por su propio bien y por el de los demás. En defini-
tiva, menos samba, menos propaganda y más trabajar de verdad por los derechos de los trabajadores. 
 
Con la que está cayendo, es triste tener que entrar a algunos trapos. 
 
Sigamos así, y a poco que nos esforcemos podemos estar peor todavía. PERDONEN USTEDES. 
 
 

 Madrid, 2 de Diciembre de 2009.           
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