Los sindicatos exigen
a Trabajo que actue
ante la crisis laboral

de Air Madrid

Mientras directivos y algunos em-
pleados de Air Madrid esperan con
incertidumbre la decision de Fo-
mento sobre el plan que presenta-
ron para rescatar a Air Madrid, los
sindicatos se preocupan por Jos
1.210 trabajadores de la aerolinea
suspendida, ya que carecen de re-
presentacion y ven peligrar sus sa-
larios. Exigen a Fomento que inter-
venga en el problema laboral para
buscar soluciones. La protesta de
un grupoe de pasajeros en Barajas
forza ayer la actuacion policial,

A N. Madrid

ha pedido al Ministerio de
aba}@qu,e intervenga de o

en el problema Iaboral creado en

Air Madrid tras su cese empresarial y
que defienda los derechos de los 1.210
trabajadores que ven peligrar sus em-
pleos y salarios. La empresa, que anun-
¢i6 su cese el pasado viernes, ha lamado
sus trabajadores a sus puestos durante
estos dias, a fin e seguir con trabajos
de reorganizacion y tramitaciones de pa-
sajes, segtin fuentes de la compaﬁia
El portavoz del sector aéreo de UGT
Alberto Garrido, sefialé ayer a Cinco
Dias que T4 intervencion del Ministe-
rio de Trabajo debe ser riapida ya que
los trabajadores carecen de represen-
taciény el duefio de Ja empresa no apa-
rece, con lo gque no tienen garantizados
ni los salarios, ni sus derechos, ni posi-
bles indemnizaciones posteriores”
WGT aprueba el plan de urgencia de
Fomento destinado a rescatar a las miles
de pasajeros que quedan celgados en los
aeropuertos por la suspensién de la ae-
rolinea espanola. Sin embargo, se pre-
gunta cdmo se van a ayudar a los 1.210

trabajadores que pueden estar en la
calle, sin ninguna proteccion.

Miés de 1.200 trabajadores de Air Ma-
drid han decidido constituir una aso-
ciacién de afectados y han presentado
ante el Ministerio de Interior su ins-
cripcién para tener una representacién
ante la Administracién y los Tribunales.

Siete empleados de la compaiiia, entre
elios personal de vuelo y tierra, téeni-
cos, administrativos y comerciales, han
firmado el acta fundacional de la aso-
clacién. El sindicato entiende que “los
trabajadores se hayan constituido en
asociacién, ya que no han tenido re-
presentacion legal’, explicé Garride. “Lo
légico, después de dar este paso es que
los trabajadores busquen e] asesora-
miento sindical necesario a Jo que Ugg,
estd dispuesta a participar”, sefialo un
nicado del sindicato.

Ton 187gue no esta de acuerdo U(:F
es con la “actitud de pasividad del pro'
pietario de la compania, José Luis Ca-

rrillo, que desde el pasaddviermes noha -,

establecido contacto con sus empleados”
UGT exige al Gobierno que intervenga
para que se reGinan las partes del con-
flicto ¥ se puedan dar soluciones.

Mientras, ayer se produjo el primer
incidente serio que requirid la actuacion
dela policia debido ala crisis de Air Ma-
drid. Agentes de las Unidades de In-
tervencién Policial (UIP) desplegadosen
el aeropuerto de Barajas tuvieron gue
intervenir para desbloquear un control
de seguridad cuando un grupo de unos
50 pasajercs afectados por la suspension
de operaciones de Air Madrid empezd
a bloquearlo en protesta por Ja sus-
pensién del vuelo en el que pretendian
viajar a Colombia.

Por su parte los pilotos de Air Madrid
desmintieron quela empresa les obli-
gara a firmar hace 16 dias una clausu-
la de confidencialidad para “acallarlos”
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El plan de viabilidad, en duda

Directivos de Alr Ma- B
drid (Pa’blo "\«R)l—'e' 3

Fernando Guerrero), .

jupto a 200 emplea-

~dgs-presentaron a al-

tima hora del lunes
un plan de viabilidad
ante Fomento, en un
intento de reflotar la
empresa. Si Fomento
diera el visto bueno a
este plan, podria le-
vantarse la suspen-
sién de la licencia en
Air Madrid y volveria
avolar. Con el plan

se busca, ademas,
solucionar las discre-

‘pancias en materia

de seguridad.

Sin embargo, en el
sector se vivia ayer
un ambiente nada

i optimista. Desde él
i se apuntaban ciertos
: rumores sobre un

posible rechazo de
Fomento al plan. Y si
el ministeric no
aprueba este plan, la
compaifiia tiene

i de seguir operando,
; y suspender pagos.

También se rumorea
que Carrillo habia
negociado con em-
presas turisticas
para vender el nego-
cio con el 4nfimo de
salvar la compafifa.
El plan es para una
parte del sector
“muy improvisado y
viene a ser fijado por
los mismos directi-

; vos que han llevado
i al cese a Air Madrid”

La policia intervino

. ayer porla protesta .

de un grupo de
pasajeros frustrados
con la aerolinea

pocas posibilidades

antes de que Fomento pudiera retirar
Ia licencia de vuelo de la compaiifa.

La agencia mayorista integrada en
Ajr Madrid, Alada Tours, también se ha
visto obligada a cerrar, ya que sus pro-
ductos estin relacionados con los vue-
los de 1a aerolinea filial, aunque se des-
conoce el niimero de empleados de la
empresa.

AL M

Delta lanza un plan para dejar la
quiebra y rechaza a US Airways

Cinco Dlas Madrid

El consejo de administracion
de la compafia adrea esta-
dounidense Delta decidié
aver rechazar una oferta de
compra por valor de 8400
millones de délares que ha
presentado su competidora
US Alrways. Como alterna-
tiva a esta operacién ha de-
cidido presentar un plan de
Teorganizacion cuyo objetivo
es abandonar la situacién de
quiebra legal en la que per-
manece desde hace afio y
medio.

Delta ha reiterado que
desea sobrevivir como una
aerolinea independiente,
pero esta es la primera vez
que rechaza abjertamente la
oferta de US Airways.

“Creemos que e] plan que
hemos presentado es supe-
rior ala propuesta de US Air-
ways o cuakquier cosa que US
Alrways pueda proponer con
respecto a Delta”, declar6 ala
prensa en una teleconferen-
cia el presidente financiero
de Delta, Edward Bastian.

La tercera mayor aerclinea
de Estados Unidos asegurd
que su plan de negocios de
cinco afios presentado ante
un tribunal de quiebras de
Estados Unidos valora la
empresa en unos 9.400 a
unos 12.000 millones de d6-
lares. Esta cantidad es sig-
nificativamente mayor que la
presentada en su oferta por
US Airways.

“Sera extremadamente ¢i-
ficil que estd fusién avance”,

dijo James Corridore, un
analista de Standard &
Poor’s. Las opciones de US
Alrways “son aumentar su
oferta o retirarla”

Bastian, por su parte, se-
fiald que el plan permitiria a
los acreedores no asegurados
de Delta recuperar del 83 al

0% de las cantidades que en
este momento reclaman.

La aerolinea sefnaldé en
una nota tras su consejo, que
su plan de reorganizacién
otorgaria un mayor valor
para los acreedores de la
compahia, una mayor segu-
ridad y una agenda més rd-
pida que la propuesta de US
Alrways.

Tras conocer el posiciona-
miento de sa rival, US Air-
ways reiterd que mantiene

>
Aviones de Delta.

sus aspiraciones sobre Delta.
La oferta fue presentada el 15
de noviembre, pero Bastian
no-quiso darse por enterado
y dijo que Delta no ha reci-
bido ninguna otra propues-
ta ni fue comntactada por otra
compaitia para lablar de una
fusitn desde esa fecha.

E}l directivo indicé gue el

plan presentado a su
comité oficial de acree-
dores no asegurados,
que incluye al fabri-
cante Boeing, a Coca-
Cola, ala asociacitn de
pilotos de aerolineas y
la Pension Benefit
Guaranty.

“Primerc que todo,
los acreedores no tie-
nen necesariamente
una sola voz”, dijo Bas-
tian. “Se estaran for-
mando su propia opi-
nién”™

El plan de Delta pro-
yecta una vuelta a la
rentabilidad en 2007 ¥

un aumento del beneficio
neto de 500 millones de d6-
lares en 2007 a unos 1.200
millones de délares en 2010.

La aerolinea también es-
pera reducir su deuda neta
de largo plazo en mas de la
mitad, desde los 17.000 mi-
Hones de délares de 2005 a
cerca de 7.500 millones de
ddlares en 2007.

Un espaiol,

al frente del area
de competencia
del bufete
McDermott

Cinco Dias Bruselas

El abogado espafiol José

Rivas, especializado en dere-
cho de la Competencia y que
hasta ahora desarrollaba su
labor profesional en la dele-
gacion de Bruselas del bufe-
te Hammonds, pasarda a co-

. dirigir este area en la oficina
: de McDermott Will & Emery
en Bruselas, de la que se con-

vertird en socio director en
marzo de 2007.

El nueve equipo de com-
petencia de McDermott, que
incluye especialistas en Bru-
selas, Londres, Ditsseldorf y
Minich, estara dirigido con-
juntamente por José Rivasy
Scott Megrerian, socio de
competencia afincado en
Londres, José Rivas tendra
también un puesto en el co-
mité de direceién mundial de
McDermett, El departamen-

.| to.de competencia lo con-

forman abogados especialis-
tas de diversas nacionalida-
des, entre los que se en-
cuentran los espafioles Juan
Gutiérrez. Gisbert .y, Maria
Canal Fontcuberta. El equi-
po espaiiol ha actuado en nu-

¢ merosas ocasiones ante el
¢ Tribunal de la UE en asuntos

de competencia y comercio
exterior. En Espana el egui-
po ha estade involucrado en’
el expediente Gas Natu-
ral/Endesa ante el TDC.
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GMl vende
‘Odiel Informacion’
aun grupo

de empresarios

Cmmco Cias Madrid

Grupo Empresarial de Me-
dios Impresos {GMI), socie-
dad, que aglutina la prense
regional y especializada del
Grupo Prisa, anunci6 ayer la
venta de su participacién en
Odiel Press, empresa edito-
ra del diario Odiel Informa-
cidn, a un consorcio inte-
grado por el grupo industrial
extremenio de Alfonso Ga-
llardo y empresarios onu-
benses. La operacion se for-
malizé el dia 19 de este mes
en Huelva.

Los nuevos propietarios
han decidido ratificar como
director del periédico al pe-
riodista Luis Eduardo Siles,
al tiempo que se compro-
meten a dar continuidad a
las actuaciones que han
hecho posible que Odiel In-
formaciéon sea un referente
informative en Huelva y su
provincia.

Por su parte, Gestién de
Medies de Prensa, sociedad
que presta servicios edito-
riales, comerciales y de ges-
ti6n de compras a los diarios
regionales que participan
2n su accionariade, seguirda
dando el apoyo logistico ne-
cesario a Odiel Press.




